
Behördenmanagement
Fortbildungen für Führungskräfte und Führungskräftenachwuchs 2025

FF-02 „Personalvertretungsrecht für Führungskräfte“

Datum: 3. April 2025 (Donnerstag)

Ort: Mainz

Zielgruppe: Behördenleiterinnen und Behördenleiter sowie Geschäftsleiterinnen
und Geschäftsleiter der Gerichte, Staatsanwaltschaften und
Justizvollzugsanstalten sowie deren Stellvertretungen,
Personalreferentinnen und Personalreferenten sind zugelassen.

Inhalt: Den Teilnehmenden soll Entscheidungssicherheit bei
personalrechtlichen Problemstellungen vermittelt werden.

 Allgemeine und besondere Aufgaben der Personalvertretung
 Zuständigkeiten der jeweiligen Personalvertretung (Beamte,

Richter, und Stufenvertretung
 Regeln der Zusammenarbeit, Rechte und Pflichten,

Beteiligungsformen
 Vertiefung einzelner Beteiligungstatbestände
 Folgen der Nichtbeteiligung und sonstiger Pflichtverletzungen

Methodisch kommen Vortrag, Praxisbeispiele und Diskussion zum
Einsatz.

Referierende: Michael Eckhardt
Dozent für Staats- und Verfassungsrecht, Methodik der
Rechtsanwendung und öffentliches Dienstrecht
Hochschule für öffentliche Verwaltung Rheinland-Pfalz, Mayen

Anmeldefrist: 5. November 2024

Veranstalter: Rheinland-Pfalz


