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FA-03 „Changemanagement in Digitalisierungsprojekten“

Datum: 7. bis 8. September 2026 (Montag bis Dienstag)

Ort: Trier

Zielgruppe: Behördenleiterinnen und Behördenleiter, Geschäftsleiterinnen und
Geschäftsleiter der Gerichte sowie Projektleiterinnen und Projektleiter

Inhalt: Ziel des Seminars ist es, konkrete und praktische Methoden zu
vermitteln, mit denen Führungskräfte die anstehenden digitalen
Veränderungsprozesse erfolgreich gestalten können. Am Beispiel
konkreter Planspiele aus dem Teilnehmer kreis werden exemplarisch
digitale Change-Prozesse reflektiert und eingeübt

 Welche Veränderungen der Arbeitswelt sind mit dem Thema
Digitalisierung verbunden?

 Wie erlebe ich als Führungskraft die Haltung meiner
Mitarbeiter*innen zu diesen Veränderungen?

 Wie sehe ich meine Rolle in der Gestaltung der digitalen
Veränderungen?

 Welche Phasen und Aufgaben sind mit der Gestaltung der
Veränderungsprozesse verbunden?

 Wie strukturiere ich Change-Prozesse in zeitlicher Hinsicht?
 Wie gestalte ich die Projektstruktur im Change-Prozess?
 Wie nutze ich agile Techniken in der Organisation von

Veränderungsprozessen?
 Wie kann ich über anstehende Veränderungen möglichst

akzeptanzschaffend informieren?
 Wie stärke ich die Mitwirkungsbereitschaft und Motivation in

Veränderungsprozessen?
 Wie greife ich Ängste und Widerstände auf und wie gehe ich damit

um?
 Wie gehe ich mit Hindernissen und Rückschlägen um?

Methodisch kommen Trainerimpulse, Selbstreflexion,
Kleingruppenarbeiten und Erfahrungsaustausch zum Einsatz.

Referierende: Dr. Karim Fathi
Institut Dr. Müller, Köln

Anmeldefrist: 5. November 2025

Veranstalter: Rheinland-Pfalz


