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FF-02 „Disziplinarrecht“

Datum: 7. Mai 2026 (Donnerstag)

Ort: Mainz

Zielgruppe: Behördenleiterinnen und Behördenleiter, Geschäftsleiterinnen und
Geschäftsleiter der Gerichte, Staatsanwaltschaften und
Justizvollzugsanstalten sowie deren Stellvertretungen,
Präsidialrichterinnen und Präsidialrichter; insoweit zuständige
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Verwaltung sind ebenfalls
zugelassen.

Inhalt: Sie erwerben die Kompetenz beurteilen zu können, unter welchen
Voraussetzungen Beamtinnen und Beamte gegen ihre Dienstpflichten
verstoßen und ein Dienstvergehen begehen. Sie lernen, diese
aufzuklären und auf diese zu reagieren. Im Einzelnen:
 Einordnung von innerdienstlichem und außerdienstlichem

Fehlverhalten als Dienstvergehen
 Einleitung und Ablauf eines behördlichen Disziplinarverfahrens
 Verfahrensgrundsätze
 Vorläufige Maßnahmen des Dienstherrn
 Maßnahmenbemessung/Auswahl der Disziplinarmaßnahme
 Abschlussentscheidung
 Beteiligung von Interessenvertretungen
 Folgen und Vollziehung von Disziplinarmaßnahmen
 Ablauf eines gerichtlichen Disziplinarverfahrens
 Unterschiede zwischen Beamtendisziplinarrecht und

Richterdisziplinarrecht
 Aktuelle Diskussion zur Reform des Disziplinarrechts

Methodisch kommen Vortrag, Praxisbeispiele und Diskussion zum
Einsatz.

Referierende: Dr. Franz Werner Gansen
Präsident des Sozialgerichts
Sozialgericht Koblenz

Anmeldefrist: 5. November 2025

Veranstalter: Rheinland-Pfalz


